ROMANIA
JUDETUL CALARASI
COMUNA DICHISENI
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e-mail: primaria.dichiseni@yahoo.ro

DISPOZITIE
Privind modalitatile de instruire a salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta
in cadrul institutiei

Primarul comunei Dichiseni, judetul Calarasi,

Avand in vedere:

Prevederile art. 19, lit. ”a” din Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;
Prevederile art. 28 alin. (1) lit. f) din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila;

Prevederile art. art. 3, 4, 52 si 54, lit. ’d” din Anexa la OMAI nr. 712/2005 pentru aprobarea
dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor In domeniul situatiilor de urgenta;

v Prevederile art.117, lit. “a” din Legea nr. 215/2001 Legea administratiei publice locale, republicata

SNANEN

in temeiul: art. 68, alin 1 si art. 115, alin 1, litera,,a”, din Legea 215/2001, privind administratia
publica locala, republicata, cu completarile si modificarile ulterioare, emite prezenta:

DISPOZITIE:

Art. 1 Instructajele care se executd cu personalului din cadrul institutiei, sunt urmatoarele:

(1) Instructajul indroductiv general:

a). durata instructajului - minim 8 ore

b). executantul instructajului — Badin Gh. Nicusor 1.1.;

c). categorii de personal, din cadrul institutiei, care participa:

* noii angajati Tn munca (contract de munca, conventie civila);

= salariafi transferati sau detasati de la o unitate la alta;

d). instructajul poate fi organizat pe grupe de maxim 20 membri;

e). finalizarea instructajului pentru toate categoriile de angajatii Se va face printr-un test grila de
minim 10 intrebari, la care sunt necesare 70% din raspunsuri sa fie corecte. Nu vor fi admise la lucru
persoanele care nu indeplinesc criteriile de cunostinte minime.

(2) Instructaju/ specific locului de munca:

a). durata instructajului - minim 8 ore;

b). executantul instructajului — viceprimarul comunei;

c). categorii de personal ce participa:

* noii angajati la munca (contract de munca, conventie civild)

= salariati transferati sau detasati de la o unitate la alta;

d). instructajul specific locului de munca se va executa si in urmatoarele situatii :

* cand un salariat a lipsit mai mult de 30 zile calendaristice de la locul de munca ;

» la reluarea activitatii dupa producerea unui incendiu, explozii sau situatie de urgenta.

e). finalizarea instructajului pentru toate categoriile de angajatii se va face printr-un test grila de
minim 10 intrebari, la care sunt necesare 70% din raspunsuri sa fie corecte. Nu vor fi admise la lucru
persoanele care nu indeplinesc criteriile de cunostinte minime.



(3) Instructajul periodic:

a). durata instructajului - minim 2 ore;

b). executantul instructajului — Badin Gh. Nicusor 1.1.;.

¢). intervalul intre doua instructaje periodice va fi:

= 3 luni pentru intregul personal din cadrul institutiei

d). continutul instructajului - conform tematicii si graficelor anuale de instruire, aprobate anual de
conducdtorul institutiei.

e). verificarea persoanelor instruite privind cunostintele insusite si deprinderile formate in timpul
instructajului periodic se face prin sondaj.

Anual se va efectua o verificare de fond pe baza de teste tip chestionar asupra nivelului de
insusire si cunoastere a problematicii care a facut obiectul instructajului periodic, rezultatele
consemnandu-se 1n fisa individuala de instructaj.

(4) Instructajul pentru personalul din afara institutiei ce executa temporar diferite activitati sau
lucrari se efectueaza de viceprimarul comunei, timp de 10-15 min. Instruirea se va consemna intr-un
proces verbal intocmit in acest scop, care contine problematica prezentatd si tabelele cu numele,
prenumele si semndtura persoanelor instruite.

Art. 2 Consemnarea instructajelor se va face in fisele individuale de instructaj in domeniul
situatiilor de urgentd, in cazul:

= instructajul introductiv general;

* instructajul la locul de munca;

= instructajul periodic;

Persoana desemnata cu instructajul periodic va raspunde de pastrarea fiselor individuale de
instructaj in domeniul situatiilor de urgenta.

Testele impuse de OMAI 712/2005 pentru aprobarea pentru aprobarea dispozitiilor generale
privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgentd se pastreaza de persoanele desemnate
pentru efectuarea instructajelor pe o perioada de 12 luni.

Art. 3 Secretarul comunei va comunica prezenta dispozitie, persoanelor si autoritatilor interesate.

Avizat Pentru Legalitate,
PRIMAR, SECRETAR,
lulian RADU Jr. Laura Viorica PETRE
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